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RekryKoulutus

RekryKoulutus on ELY-keskuksen osittain rahoittama (70 %) koulutustuote. Se tarjoaa
tyonantajille mahdollisuuden loytaa uusia osaajia ja tyonhakijoille mahdollisuuden loytaa
seuraava tyonantajansa.

RekryKoulutuksessa etsitaan tyonantajan tarvetta vastaavaa henkiloa. Sellaisen loydyttya
aloitetaan koulutuksen aikataulun puitteissa yhteistyo, jossa koulutuksen osallistuja
tyoskentelee tyonantajaorganisaatiossa ja opiskelee samalla Aalto EE:n
taydennyskoulutuksessa.

RekryKoulutuksen kesto on yleensa 5-6 kuukautta, josta suurin osa on tyonantajan kanssa
sovituissa tyotehtavissa tyoskentelya.
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Ohjelman tavoitteet

EU:ssa on valmisteltu kestavyysraportointidirektiivia (CSRD, Corporate Sustainability Repor-
ting Directive), joka edellyttaa yritysten julkaisevan raportteja ymparistoon ja yhteiskuntaan
vaikuttavista toimistaan. Direktiivin myota raportointivaateet seka soveltamisala laajenevat
merkittavasti ja tulevat pakollisiksi myos pienemmille yhtioille pian.

Koulutuksen tavoitteena on kouluttaa osaajia ja tukea heidan tyollistymistaan
kestavyysraportoinnin asiantuntijoina ja siten vastata organisaation tarpeeseen kehittaa

vastuullista likketoimintaa ja kestavyysraportointia.
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Hinta

« Jarjestelyn hinta enintaan 3 213,75 € + alv / organisaatioon sijoitettu henkilo
« Koulutus jarjestetaan, mikali osallistujia on minimissaan kahdeksan
« Maksimiosallistujamaara on 10 osallistujaa

Edellytykset tyonantajalle

o Aito tarve ja kyky rekrytoida uusi henkilo
« Kestava taloustilanne
o Sijainti Keski-Suomessa



Taiteiden ja

Euuknnit;eluln Aalto-yliopisto on monialainen yliopisto, jossa tiede ja
OIKEEROHI taide kohtaavat tekniikan ja talouden

Aalto University Executive Education and Professional Development Oy
on Aalto-yliopiston 100 % omistama yritys.

Aalto-yliopiston myota tuomme johtamisen ja asiantuntijoiden
kehittamiseen monitieteellisen lahestymistavan ja
uusia innovatiivisia oppimismenetelmia.
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Alustava
ohjelma

Johdatus vastuulliseen
liilketoimintaan

Regulaatio ajurina
lapindkyvyyteen ja

luotettavuuteen

Vastuullisuustydn

suuntaaminen
VEL UL EVELST

Kestédvyysraportoinnista
tuki liiketoiminnan
kehittamiselle

Valmistautuminen
kestdavyysraportointiin

Yritysvastuu strategian ja
innovaatioiden ytimessa

Sidosryhmat yritysvastuun
kehittajina

Triple bottom line

Vastuullisuuden strateginen
|l&hestymis- ja toteutustapa

Kontekstin ymmartaminen,
kompleksisuuden johtaminen
ja epavarmuuksista
suoriutuminen

Disruptio
Innovaatioprosessit
Sidosryhmat ja innovaatiot
Kuluttajien uudet roolit;
kuluttajat tuottajina,
jakamistalous

Johdanto
kestavyysraportointiin

Regulaation [aajempi
konteksti ja
mahdollisuudet

Kestavyysraportointidirek
tiivi (CSRD),
soveltamisalat ja
aikataulu

Kestavyysraportoinnin
standardit ja taksonomia

Kaksoisolennaisuusanaly
ysin elementit ja prosessi

Toiminnan vaikutukset
Ihmisiin ja ymparistéon
(GRI)
Liiketoiminnan riskit ja
mahdollisuudet
Vastuullisuusteemat:
ilmastonmuutos, raaka-

aineet ja kiertotalous,
paastot, jatteet

Sidosryhmat

Uudistuvat
raportointikaytannot

Ymparistolaskentatoimi ja
mittarit
ymparistosuorituskyvyn
tarkastelussa

GRI-raportointi

Muiden kuin taloudellisten
tietojen raportointi

Integroitu talous- ja
vastuuvelvollisuus-
raportointi

Raportoinnin tiedonkeruu
ja laadunvarmennus

Sidosryhmat ja yhteistyo

Aalto University
Executive Education
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Esimerkkeja kouluttajista

A

Aalto University
Executive Education

KTT, yliopistolehtori Nina
Sormunen on paneutunut
tilinpaatodsraportointiin tutkijana ja
konsulttina. Hanella on pitka
kokemus taloushallinnon
raportoinnista ja han kouluttaa ja
konsultoi aktiivisesti yrityksia mm.
taloudellisenraportoinnin
kehittamissaja [FRS
raportoinnissa. Nina aloitti Aalto-
yliopistolla 2021 ja tatd ennen han
tydskenteli UPM:n
konsernilaskennassa seka
taloushallinnon raportoinnin
konsulttina EY:lIa.

B Professional Development

KTT, apulaisprofessori Samuli Patala
toimii johtamisenja organisoinnin
apulaisprofessorina Aalto-yliopiston
kauppakorkeakoulussa. Hanen
erikoisalaansa on vastuullinen ja
kestava liiketoiminta. Patala on toiminut
useissa yhteistyoprojekteissa
yliopistojen ja yritysten valisissa
yhteistydéhankkeissa, ja tehnyt naiden
puitteissa yhteistyéta kymmenien
yritysten kanssa kestavaan
liiketoimintaan liittyen.

HTL Mikael Niskala toimii
PwC Finlandin Partnerina ja
Sustainability and ESG
Services Leaderina. Han on
ollut mukana luomassa
kansainvalisia
raportointistandardejaja
niiden soveltamista
yrityksissa.



Yhteystiedot

POOLIA
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Marko lkavalko

Poolia Suomi Oy
Director, Sales & Marketing

Puh: 0400 802 040
marko@poolia.fi
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